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зАКОН УКРАЇНИ

ПРООПЛАТУПРАЦІ

№108/95–ВРвід24березня1995року
(ВідомостіВерховноїРадиУкраїни(ВВР),1995,№17,ст.121)

введено в дію Постановами вр № 144/95–вр від 20.04.95, ввр, 1995, 
№ 17, ст. 122; № 49/96–вр від 20.02.96, ввр, 1996, № 9, ст. 45;  
№ 50/97–вр від 06.02.97, ввр, 1997, № 12, ст. 106

із змінами, внесеними Законами № 20/97–вр від 23.01.97, ввр, 1997, 
№ 11, ст. 89; № 1766–III від 01.06.2000, ввр, 2000, № 35, ст. 288; № 2056–III 
від 19.10.2000, ввр, 2000, № 50, ст. 436; № 96–IV від 11.07.2002, ввр, 
2002, № 41, ст. 294; № 1086–IV від 10.07.2003, ввр, 2004, № 5, ст. 34; 
№ 1096–IV від 10.07.2003, ввр, 2004, № 6, ст. 38; № 2103–IV від 21.10.2004, 
ввр, 2005, № 2, ст. 31; № 2190–IV від 18.11.2004, ввр, 2005, № 4, ст. 92; 
№ 3448–IV від 21.02.2006, ввр, 2006, № 27, ст. 231; № 466–V від 
14.12.2006, ввр, 2007, № 9, ст. 76; № 107–VI від 28.12.2007, ввр, 2008, 
№ 5–6, № 7–8, ст. 78; № 1574–VI від 25.06.2009, ввр, 2010, № 1, ст. 8; 
№ 2275–VI від 20.05.2010, ввр, 2010, № 30, ст. 398; № 2453–VI від 
07.07.2010, ввр, 2010, № 41–42, № 43, № 44–45, ст. 529; № 2559–VI  
від 23.09.2010, ввр, 2011, № 6, ст. 44; № 3258–VI від 21.04.2011, ввр, 
2011, № 43, ст. 443; № 4719–VI від 17.05.2012, ввр, 2013, № 15, ст. 97; 
№ 5462–VI від 16.10.2012, ввр, 2014, № 6–7, ст. 80; № 406–VII від 
04.07.2013, ввр, 2014, № 20–21, ст. 712; № 1697–VII від 14.10.2014, ввр, 
2015, № 2–3, ст. 12; № 77–VIII від 28.12.2014, ввр, 2015, № 11, ст. 75; 
№ 848–VIII від 26.11.2015, ввр, 2016, № 3, ст. 25; № 1540–VIII від 
22.09.2016, ввр, 2016, № 51, ст. 833; № 1774–VIII від 06.12.2016, ввр, 
2017, № 2, ст. 25

Додатково див. рішення Конституційного суду № 10–рп/2008 від 
22.05.2008

Цей Закон визначає економічні, правові та організаційні засади
оплати праці працівників, які перебувають у трудових відносинах, на
підставітрудовогодоговорузпідприємствами,установами,організа-
ціямиусіхформвласностітагосподарювання(далі—підприємства),
атакожзокремимигромадянамитасферидержавногоідоговірного
регулювання оплати праці і спрямований на забезпечення відтворю-
вальноїістимулюючоїфункційзаробітноїплати.
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зАКОН УКРАЇНИ

ПРОЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗКОВЕ
ДЕРжАВНЕСОЦІАЛЬНЕСТРАХУВАННЯ

НАВИПАДОКБЕЗРОБІТТЯ

№1533–IIIвід2березня2000року
(ВідомостіВерховноїРадиУкраїни(ВВР),2000,№22,ст.171)

із змінами, внесеними Законами № 2213–III від 11.01.2001, ввр, 2001, 
№ 11, ст. 47; № 2980–III від 17.01.2002, ввр, 2002, № 17, ст. 124; № 662–IV 
від 03.04.2003, ввр, 2003, № 27, ст. 209; № 1678–IV від 09.04.2004, ввр, 
2004, № 32, ст. 385; № 2505–IV від 25.03.2005, ввр, 2005, № 17, № 18–19, 
ст. 267; № 2664–IV від 16.06.2005, ввр, 2005, № 31, ст. 420; № 3235–IV від 
20.12.2005, ввр, 2006, № 9, № 10–11, ст. 96; № 3428–IV від 09.02.2006, 
ввр, 2006, № 26, ст. 215; № 3456–IV від 22.02.2006, ввр, 2006, № 27, 
ст. 234; № 3483–IV від 23.02.2006, ввр, 2006, № 32, ст. 271; № 424–V від 
01.12.2006, ввр, 2007, № 9, ст. 67; № 996–V від 27.04.2007, ввр, 2007, 
№ 33, ст. 439; № 1014–V від 11.05.2007, ввр, 2007, № 33, ст. 442;  
№ 107–VI від 28.12.2007, ввр, 2008, № 5–6, № 7–8, ст. 78; № 309–VI від 
03.06.2008, ввр, 2008, № 27–28, ст. 253; № 799–VI від 25.12.2008, ввр, 
2009, № 18, ст. 247; № 884–VI від 15.01.2009, ввр, 2009, № 24, ст. 298; 
№ 1276–VI від 16.04.2009, ввр, 2009, № 38, ст. 535; № 1505–VI від 
11.06.2009, ввр, 2009, № 45, ст. 690; № 2289–VI від 01.06.2010, ввр, 
2010, № 33, ст. 471; № 2388–VI від 01.07.2010, ввр, 2010, № 37, ст. 496; 
№ 2464–VI від 08.07.2010, ввр, 2011, № 2–3, ст. 11; № 3277–VI від 
21.04.2011, ввр, 2011, № 44, ст. 465; № 3280–VI від 21.04.2011, ввр, 
2011, № 44, ст. 466; № 4719–VI від 17.05.2012, ввр, 2013, № 15, ст. 97; 
№ 5067–VI від 05.07.2012, ввр, 2013, № 24, ст. 243; № 5458–VI від 
16.10.2012, ввр, 2013, № 47, ст. 659; № 5462–VI від 16.10.2012, ввр, 
2014, № 6–7, ст. 80; № 406–VII від 04.07.2013, ввр, 2014, № 20–21, 
ст. 712; № 870–VII від 11.03.2014, ввр, 2014, № 14, ст. 258; № 1166–VII від 
27.03.2014, ввр, 2014, № 20–21, ст. 745; № 1621–VII від 31.07.2014, ввр, 
2014, № 39, ст. 2006; № 245–VIII від 05.03.2015, ввр, 2015, № 21, ст. 140; 
№ 292–VIII від 07.04.2015, ввр, 2015, № 24, ст. 174; № 889–VIII від 
10.12.2015, ввр, 2016, № 4, ст. 43; № 922–VIII від 25.12.2015, ввр, 2016, 
№ 9, ст. 89; № 2148–VIII від 03.10.2017, ввр, 2017, № 40–41, ст. 383; 
№ 2249–VIII від 19.12.2017, ввр, 2018, № 6–7, ст. 43

Додатково див. рішення Конституційного суду № 10–рп/2008 від 
22.05.2008; № 9-рп/2009 від 28.04.2009

Цей Закон, розроблений відповідно до Конституції України та
Основ законодавства України про загальнообов’язкове державне
соціальне страхування, визначає правові, фінансові та організаційні
засади загальнообов’язкового державного соціального страхування
навипадокбезробіття.


